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AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

N. 72 del 6 luglio 2022

OGGETTO: procedura in economia per la fornitura di n. 4 climatizzatori e servizio di
manutenzione ordinaria delle macchine climatizzanti di Azienda Calabria Lavoro.




IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui & stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto
n. 1 del 25 settembre 2001 e approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della
Calabria n. 882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore
Generale n. 20 dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008 e, da
ultimo, con decreto del Commissario Straordinario n. 21 del 3 marzo 2022 e approvato con
D.G.R. n. 101 del 21 marzo 2022;

VISTO il Decreto del Presidente f.f. della Giunta Regionale n. 45 del 4 giugno 2021, con cui il
Dott. Felice Iraca ¢ stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro, la
successiva D.G.R. n. 590 del 23 dicembre202l di proroga dell'incarico e conseguente DPGR
246 del 29 dicembre 2021, nonché, da ultimo, la DGR n. 256 del 30 giugno 2022 di ulteriore
proroga;

VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 - "Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli I e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42";

VISTA la Legge regionale 27 dicembre 2021, n. 37, recante "Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2022-2024", pubblicata sul BURC n. 112 del 27/12/2021;

VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 53 del 23 maggio 2022, con cui ¢ stato
approvato il bilancio di previsione 2022 — 2024,

VISTI:

- il D.Igs. n. 50/2016, s.m.i., recante “Codice dei contratti pubblici relativi a lavori, servizi e
forniture in attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE;

- la Legge n. 136/2010, recante “Il Piano straordinario contro le mafie, nonché delega al Governo
in materia di normativa antimafia” ed in particolare I’art. 3, come interpretata e modificata con il
D.L. n. 187/2010, convertito con legge n. 217/2010;

- il D.1gs. n. 81/2008 e s.m.i. recante la nuova normativa sulla sicurezza e la salute dei lavoratori
nel luogo di lavoro;

- il D.gs. n. 196/2003 e s.m.i. recante “Disposizioni per l'adeguamento dell'ordinamento
nazionale al regolamento (UE) n. 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE”;

PREMESSO che:

- i locali di Azienda Calabria Lavoro sono dotati di n. 17 climatizzatori di vario tipo, alcuni dei
quali vecchi ed obsoleti;

- alcune stanze risultano prive di macchine refrigeranti/riscaldanti;

- i climatizzatori necessitano periodicamente di interventi di manutenzione ordinaria;

ATTESA la necessitd di garantire il microclima dei luoghi di lavoro, quale elemento
importante per mitigare le situazioni di disagio all’interno degli stessi legate alle condizioni
microclimatiche (livelli di temperatura, umidita, correnti e sbalzi d’aria) che possono avere
un impatto negativo sia sulla salute fisica, che sul benessere psicologico dei lavoratori e quindi
sulla produttivita;

CONSIDERATO che per le vie brevi alcuni dipendenti di Azienda hanno rappresentato al
Responsabile dell’ufficio economato la necessita di nuovi climatizzatori, in quanto gli stessi
non risultano piu funzionanti e, quindi, non pit idonei al loro scopo di rinfrescare/riscaldare gli
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CONSIDERATO, altresi, la necessita di provvedere ad effettuare alcuni lavori ne ,e s(a q dae \




bagno per consentire un microclima corretto e la riparazione delle vaschette a spalla per
igienizzare le tazze da bagno, installate presso la sede istituzionale di Azienda Calabria Lavoro;

ATTESO che, conseguentemente, il Responsabile dell’Ufficio Economato Gare e Appalti, ha
provveduto ad effettuare una mera indagine esplorativa di mercato al fine di acquisire il
preventivo di spesa per la fornitura di n. 4 climatizzatori, n. 3 termoventilatori, n. 3
scaldabagno, n. 1 cassetta a zaino e per il servizio di manutenzione ordinaria quadrimestrale dei
n. 17 climatizzatori installati presso la sede istituzionale di Azienda Calabria Lavoro per la
durata di un anno;

PRESO ATTO della e-mail del 07/07/2022, con cui il responsabile dell’Ufficio Economato ha
comunicato che dalla indagine di mercato é pervenuto solo il preventivo della ditta
IDRAULICA SHOP S.r.l.;

VISTO il preventivo della ditta IDRAULICA SHOP S.r.1, sita in Via Santa Caterina di Reggio
Calabria, recepito al protocollo dell’ente con n. 0002859 del 06/07/2022, per la fornitura di n. 4
climatizzatori, n. 3 termoventilatori, n. 3 scaldabagno, n. 1 cassetta a zaino al costo di €
5.221,47, lva inclusa e per il servizio di manutenzione ordinaria quadrimestrale dei n. 17
climatizzatori installati presso la sede istituzionale di Azienda Calabria Lavoro per la durata di
un anno, al costo totale annuale di € 1.127,28, Iva inclusa, per un totale complessivo di €
6.348,75, Iva inclusa;

CONSIDERATO che alla fornitura dei beni di che trattasi si pud procedere ai sensi dell’art. 36
comma 2 lett. a) del D.Igs. n. 50/2016 e s.m.i., mediante affidamento diretto;

RILEVATO che la suddetta offerta risulta congrua in riferimento alla richiesta;

RITENUTO, pertanto, opportuno affidare la fornitura di n. 4 climatizzatori, n. 3
termoventilatori, n. 3 scaldabagno, n. 1 cassetta a zaino al costo di € 5.221,47 Iva inclusa e il
servizio di manutenzione ordinaria quadrimestrale dei n. 17 climatizzatori installati presso la
sede istituzionale di Azienda Calabria Lavoro per la durata di un anno al costo annuale di €
1.127,28 Iva inclusa, alla ditta IDRAULICA SHOP S.r.l,, sita in Via Santa Caterina di Reggio
Calabria, per la complessiva somma di € 6.348,75 Iva inclusa, come da offerta recepita al prot.
n. 0002859 del 06/07/2022;

DATO ATTO che alle somme derivanti dal presente decreto si fa fronte in parte e
precisamente per la somma di € 1.400,00, con le risorse presenti sul capitolo U1204010501 del
bilancio di previsione 2022, imp. 223/2021;

RITENUTO di dover demandare 1I’impegno di spesa della restante somma a provvedimento
successivo all’approvazione del bilancio;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di affidare la fornitura di n. 4 climatizzatori, n. 3 termoventilatori, n. 3 scaldabagno, n. 1
cassetta a zaino al costo di € 5.221,47, Iva inclusa e il servizio di manutenzione ordinaria
quadrimestrale dei n. 17 climatizzatori installati presso la sede istituzionale di Azienda Calabria
Lavoro per la durata di un anno al costo annuale di € 1.127,28, Iva inclusa, alla ditta
IDRAULICA SHOP S.r.l., sita in Via Santa Caterina di Reggio Calabria, per la complessiva
somma di € 6.348,75 Iva inclusa, come da offerta recepita al prot. n. 0002859 del 06/07/2022;

- di dare atto che il contratto sara stipulato mediante corrispondenza secondo 1’uso del
commercio consistente in un apposito scambio di lettere, anche tramite posta elettronica
certificata, ai sensi dell'articolo 32, comma 14, del Decreto Legislativo 50 del 2016 e s.m.i.;

- di dare atto che alle somme derivanti dal presente decreto si fa fronte in parte e precisamente
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- di demandare I’impegno di spesa della restante somma a provvedimento successivo
all’approvazione del bilancio;

- di precisare che I’affidataria, in riferimento alla Legge n. 136/2010 & obbligata al rispetto
della tracciabilita dei flussi finanziari ai sensi e per gli effetti dell’art. 3 di detta legge;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda Calabria Lavoro, sezione
Amministrazione Trasparente, provvedimenti, decreti ACL.




